LICEUL TEORETIC NICHITA STANESCU

PLAN OPERATIONAL

AN SCOLAR 2017-2018

Nr. 3064/16.10.2017

PRIORITATEA I: Dezvoltarea unui sistem de management al calitatii la nivelul scolii

Obiectiv: 1.1. Dezvoltarea capacitditii de management la nivelul unitatii scolare

Tinta: manageri si responsabili de compartimente

Actiuni pentru

de lucru de la
nivelul unitatii

. . .| Termen de |Persoana/persoane| Resurse
atingerea Indicatori ; ;
e . realizare responsabile necesare Evaluare
obiectivului
Rezultatele
obtinute de Director
1 Realizarea elevi Sefii de .
A - Rapoarte de activitate
analizei si a . compartimente -

: T 20 octombrie i ale responsabililor de
diagnozei activitatii| Rezultate 2017 Responsabilii Raportul de comisii/compartimente
desfasurate 1n anul | punctuale ale comisiilor P liza P
scolar 2016-2017 analizei metodice si a atr‘la‘tlvth'ei

SWOT dirigintilor | actvitatirin
anul scolar
2. Elaborarea 2016/2017
strategiei de
dezvoltare a unitatii
scolare privind Elaborare Plan
i . . . : . Procese verbale ale
organizarea managerial | Octombrie Directori CAsi CP
activitatilor, An scolar 2017 C
gestionarea 2017-2018
resurselor umane, TN
. . Legislatia in
materiale si vigoare
financiare 9
Plan
3. Elaborarea manacerial
documentelor de g Directori 5 o :
. s anual Imbunatatirea si
planificare si e Coordonator de L ’
: i Planificare . . . dinamizarea
organizare a - . |[29septembrieproiecte si programe S :
T - anuala si epes comunicarii interne sl
activitatii la nivelul N 2017 Responsabilii de ’
i .| calendaristica . externe
compartimentelor si - compartimente
. N la fiecare o
la nivelul fiecarei SN Cadre didactice

TRt disciplind
discipline
4.Delegarea
autoritatii
manageriale pentru Planuri
fiecare _ _ managgrl_gle 29septembrie) Director Proceduri
compartiment si ale comisiilor 2017
stabilirea comisiilor| de lucru
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Grafic de Concluziile
inspectii inspectiilor
Fise ale efectuate
5.Planificarea ostului, .
) P . Octombrie )
asistentelor la ore | reactualizate Director
’ 2017
Regulament de
ordine
interioara,
reactualizat

Elaborarea
raportului de
6. Elaborarea evaluare
documentelor interna pentru 100ctombrie Planuri de Procese verbale ale
CEAC sia anul scolar 2017 Comisia CEAC |imbunatatire comisiei
procedurilor de 2016/2017 a activitatii
lucru Realizarea
unor proceduri
de lucru

PRIORITATEA Il: Monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului

Obiectiv: 2.1.Reducerea numdrului de absente inregistrate

Tinta: elevi care inregistreazi absente cu risc de abandon

Actiuni pentru atingerea Termen de| Persoana/persoane | Resurse
obiectivului Indicatori | realizare responsabile necesare | Evaluare
o - Numar de D
1. Monitorizarea lunara a Legislatie
. absente P
absentelor elevilor pe RN Lunar . . specifica
° inregistrate Directori
clase e Rapoarte
Dirigintll specifice
2. Identificarea si analiza Resurse Invatatori
cauzelor impreuna cu identificate | Permanent Parinti
familiile acestora
3. Identificarea si 5 . Director Programe | Rapoarte de
s . Numar de elevi . SR . i
monitorizarea elevilor a ) . .| Octombrie Dirigintii locale inspectie
< . : identificati o
caror parinti sunt plecati ’ 2017 scolara
in strainatate
4.Sedinte cu parintii Raport
pentru informarea - statistic
e - Numar de .
periodica privind numarul e Graficul
. . absente Lunar Dirigintlii A
de absente si consecintele ’ ¥ intalnirilor cu
acestora in pregatirea parintii
elevilor
. Transmiter: .
> Tra > Vte ca Directorul
semestriala spre ISMB a
. CA, CEAC
numarului de absente, - Rapoarte
. .| Date statistice Lunar -
observarea tendintelor si specifice
luarea masurilor
corespunzatoare
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invatarii

PRIORITATEA I1I: Implementarea unor strategii de evaluare cu scop de ameliorare a rezultatelor

Obiectiv: 3.1. Ameliorarea rezultatelor invdatdarii

Tinta: elevii scolii

Actiuni pentru Indicatori Termen de| Persoana/persoane | Resurse
atingerea obiectivului realizare responsabile necesare Evaluare
1. Organizarea . . Procese
... Existenta si
evaluarilor initiale ca s verbale ale
aplicarea Sept.- Oct.
reper pentru adaptarea catedrelor,
o testelor pe 2017 Leoislatia i -
procesulul de Invatare la discipline Directorul eg_1s atia in Com|5|||0r’
articularitatile elevilor ; ; ; ,
particularitatile elevil P Fiecare cadru didactic|] 1992 CP, CA
2. Analiza rezultatelor
obtinute la testarile Centralizatoare si|Oct. — Nov. Rapoarte
initiale pe discipline si | grafice statistice | 2017 Directorul _ sintetice
comunicarea acestora Cadre didactice | Curmculum
elevilor si parintilor National
3. Proiectarea unor Rapoarte
planuri operationale Existenta sfrise
remediale in scopul planurilor de |Oct. — Nov.|Fiecare cadru didactic roces’e
remedierii deficientelor, |actiune la nivelul| 2017 V(Iaorbale ale
asigurarii progresului catedrelor inspectiilor
scolar si stimularii p
performantelor
. e . . Pr
4. Organizarea evaludrii Existenta si Vert;)a(igszle
finale si analiza aplicarea lanuarie catedrelor
comparativa a testelor pe 2018 comisiilor’
rezultatelor discipline CP. CA ’
. Teste de ’
Directorul
. — evaluare
5. Analiza comparativa Periodic
intre rezultatele Centralizatoare si conform Responsabilii de Rapoarte
evaluarilor si cele grafice statistice graficelor compartimente sintetice
obtinute la examenele
. MEN o Programele
nationale Cadrele didactice g
scolare
’ Rapoarte
6.Parcurgerea programei Grafic de An scolar scrise,
scolare si evaluarea inspectie scolard |2017-2018 procese
obiectiva a elevilor verbale ale

inspectiilor
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PRIORITATEA IV: Aplicarea invatarii centrate pe elev

Obiectiv: 4.1.Formarea si dezvoltarea abilitatilor si competentelor cadrelor didactice pentru invdtarea
centratd pe elev si aplicarea acesteia in procesul de predare-invditare

rezultate foarte slabe

Tinta: cadre didactice, elevi
- Termen
Actiuni pentru . . erme Persoana/persoane Resurse
: S .| Indicatori de . Evaluare
atingerea obiectivului : responsabile necesare
realizare
1.Proiectarea,
organizarea §i Director
desfasurarea activitatilor Numdir de Responsabili de .
N . e ) Proceduri
didactice centrate pe elevi comisii metodice
elev pe formarea de promovati la Legislatia
competente final de an si specifica
2. Monltor_l_zarea la examene An scolar _ _
desfasurarii orelor la Directori
. . 2017/2018 -
clasa: calitatea lectiilor Responsabili de Conform
desfasurate, activizarea | Numar de comisii metodice graficului de
elevilor, elevi care au Fiecare cadru asistentd
transferul cunostintelor | competentele didactic
in situatii noi cheie formate
3.Evaluarea continua a la nivel Proceduri de
competentelor obtinute |corespunzator| Conform Director evaluare si
si stabilirea unui plan de graficului CEAC autoevaluare
imbunatatire
4. Notarea ritmica, Respectarea
obiectiva care sa standardelor Planificari
contribuie la Imbunatatirea calendaristice
ameliorarea rezultatelor | climatului Directori
scolare educational Responsabili de Evaluare
: - . . __._|Anscolar . )
5. Conceperea si din scoli prin comisii metodice conform
. . -3 2017/2018 N
aplicarea de planuri de | diminuarea CEAC legislatiei
interventie personalizate| numadrului de
in cazul elevilor cu conflicte
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PRIORITATEA V: Cresterea importantei activitatilor educative si extracurriculare in vederea

formarii complete a personalititii elevilor

Obiectiv: 5.1 Participarea elevilor la activitatile educative nonformale

Tinta: cadre didactice, elevi

Actiuni pentru Indicatori Termen de| Persoana/persoane Resurse
atingerea obiectivului realizare responsabile necesare Evaluare
1. Educarea elevilor in Coordonatorul de
spiritul cunoasterii si al roiecte si programe T
p cunoasterti s1a - P prog Legislatia in
conservarii specificului |  Numar de educative vigoare
national, In contextul proiecte Dirigintii claselor g .
N . ’ Evidentele
globarizarii educative o
actiunilor
2. Proiectarea activitatii structurate pe specifice
J . . principalele Coordonator de
educative formale si . .
componente - proiecte si programe
nonformale, . . | Periodic .
N 5 ale educatiei educative
inconcordanta cu
calendarul M.E.N. si cu Planuri Rapoarte de
principiile educatieli operationale | monitorizare
pentru o dezvoltare
durabila . .
Director adjunct
3. Diversificarea
activitatilor
extracurriculare, in Parteneri interesati Respectarea
concordanta cu structurii unui
interesele si aptitudinile Numar intalniri Coordonator de proiect
elevilor, in cadrul unor | si activitati proiecte si programe educative
parteneriate derulate de educative
educationale, cu toti consiliile Rapoarte de
factorii care pot elevilor Consiliul Elevilor monitorizare a
influenta, In mod frecventei
pozitiv, educatia tinerei elevilor
generatii
. Numar de Dirigintii
4. Stimularea e e Resurse .
e . activitati de . Evidenta
participdrii elevilor la o bugetare si L
D diseminare a Coordonator de participarilor
activitati culturale, Permanent . . extrabugetare
exemplelor de proiecte si programe pe clase

stiintifice, sportive

bune practici

educative

5. Realizarea, in
parteneriat, a actiunilor
de informare cu privire
la situatiile de risc si a
formelor de
agresivitate,
monitorizarea i
prevenirea acestora

Numar de

acorduri de
parteneriat
incheiate

Dirigintii

Coordonator de
proiecte si programe
educative

Rapoarte de
monitorizare
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PRIORITATEA VI: Dezvoltarea unui sistem de informare, monitorizare si comunicare in domeniul
prevenirii i combaterii fenomenelor de violenta in scoali

Obiectiv: 6.1 Asigurarea sigurantei si securitatii elevilor

Tinta: cadre didactice, elevi

SANDU ANA FLORENTINA

Actiuni pentru Indicatori Termen de| Persoana/persoane Resurse
atingerea obiectivului realizare responsabile necesare Evaluare
1. Aplicarea
prevederilor Legii Existenta
nr.35/2.03.2007 privind|  Planurilor . .
) >-000 P : Director adjunct Respectarea
siguranta in unitatile de| operationale . L P .
o A o Responsabil comisia | Legislatia in | legislatiei
invatamant, elaborarea specifice e i
. . dirigintilor vigoare
planului de masuri .
- . Evidentele
privind siguranta o
. : . actiunilor
clevilor si a Numar de specifice
personalului didactic acorduri de P
2.Realizarea arteneriat - i
- p . Periodic Director Rapoarte
acordurilor de incheiate . NS
o Comisia pentru sintetice
parteneriat intre scoala . . .
si autoritatile locale cu | Numar intalniri prevenirea si Planuri
OO : TR eliminarea violentei a| operationale | Rapoarte de
atributii in domeniul si activitati fantelor de corl t{e ; monitorizare
prevenirii §i combaterii | derulate de PrEior ¢e coTupic 3
L discriminarii in
fenomenelor de consiliile mediul scolar i
violenta si a consilierii | reprezentative > 3
: SRR . promovarea
clevilor aflati in situatii| ale parintilor . e
. interculturalitatii
de risc
3. Optimizarea
comunicarii cu
familia in vederea Imbunatatirea Director
prevenirii fenomenului climatului Director adjunct .
. e . . Graficul
de violenta 1n unitétile | educational din .
o Proceduri |lectoratelor cu
scolare scoli prin .
. Permanent parintii
diminuarea
4. Monitorizarea numarului de .
L s . Director
asigurdril securitatii si conflicte
sigurantei elevilor in
unitatile de Invatdmant
DIRECTOR,




